Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.242020
Wojta Gminy Stare Kurowo
z dnia 16 lipca 2020r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej powolanej w celu wylonienia kandydata na
stanowisko Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Starym Kurowie
1. Regulamin okresla szczegétowy tryb pracy Komisji.
2. Komisj¢ konkursowa zwang dalej ,.Komisja” powoluje swoim zarzadzeniem Wéjt Gminy
Stare Kurowo, ustalajac jej sklad osobowy, a takze Przewodniczacego.
3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
4. Do zadan Komisji nalezy:
a) okreslenie pytan dla kandydatéw, a takze sposobu oceny ich wypowiedzi i prezentacji,
b) przeprowadzenie postepowania konkursowego,
¢) sporzadzanie protokoléw z posiedzen Komisji,
d) przekazywanie wynikow konkursu wraz z jego dokumentacjag Wojtowi Gminy Stare
Kurowo.
5. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe nie pdzniej niz w ciggu 15 dni, po uplywie
terminu skladania ofert.
6. Postepowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego
kandydata.
7. Jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat, Komisja stwierdza to w protokole z
posiedzenia.
PRZEBIEG KONKURSU
Konkurs odbywa si¢ w dwoch etapach.
ETAP PIERWSZY
1. Przewodniczacy Komisji podczas posiedzenia:
1)sprawdza czy w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej cztonkow,
2)zapoznaje cztonkoéw z trybem pracy Komisji,
3)sprawdza w obecnosci czlonkéw Komisji czy zlozone oferty sa:
a) nienaruszone,
b) wplynely w terminie,

4)oddziela oferty zlozone po terminie od pozostatych,



5)po otwarciu ofert ztozonych w terminie i odczytaniu imion i nazwisk kandydatéw oraz ich
danych umozliwiajgcych identyfikacje, stwierdza bezstronno$¢ cztonkéw Komisji, poprzez
odebranie od wszystkich czlonkéw Komisji pisemnych o§wiadczen. W przypadku gdy wsrdéd
czlonkéw Komisji sg osoby zwigzane malzenstwem, pokrewienstwem, powinowactwem, z
kandydatem biorgcym udzial w konkursie albo pozostajace wobec niej w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu
i bezstronnosci wystgpuje do Wéjta Gminy Stare Kurowo z wnioskiem o wykluczenie takiej
lub tych os6b z prac Komisji. W miejsce osob wykluczonych z Komisji Wéjt Gminy Stare
Kurowo powotluje nowych cztonkéw spelniajacych warunek obiektywizmu i bezstronnosci.

2. Komisja moze prowadzi¢ konkurs, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej
czlonkow.

3. Komisja na posiedzeniu:

1)okresla pytania dla kandydatow, a takze sposob oceny ich wypowiedzi i prezentacji,

2)zapoznaje si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatéw i ocenia te dokumenty pod
wzgledem spelniania warunkéw okreslonych w Ogloszeniu o konkursie,
4. Oferty nie zawierajgce wszystkich wymaganych dokumentéw oraz oferty z ktérych wynika,
ze kandydat nie spelnia wymagan kwalifikacyjnych podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa
dopuszczeni do 11 etapu postgpowania konkursowego.
5. Komisja kazdorazowo glosuje o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia danego kandydata
do drugiego etapu konkursu w glosowaniu jawnym. Rozstrzygnigcie nastgpuje zwykla
wigkszoscia glosow i jest ostateczne.
6. W pierwszym etapie postgpowania nie uczestniczg kandydaci.
7. Przewodniczacy Komisji informuje kandydatow o dopuszczeniu albo nie dopuszczeniu do
dalszego postepowania konkursowego. W informacji podany zostanie termin i miejsce
przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych.

ETAP DRUGI
1. Kandydaci (w kolejnosci alfabetycznej), na posiedzeniu Komisji prezentujg autorski program
dzialania Gminnego Os$rodka Kultury w Starym Kurowie, ktéry musi uwzglednia¢ miedzy
innymi:
- warunki organizacyjno-finansowe,
- potrzeby mieszkancow poszczegdlnych solectw na terenie Gminy,

- mozliwosci finansowania zadan statutowych ze zrédet zewngtrznych.



2. W trakcie prezentacji programu dzialania, o ktérym mowa powyzej cztonkowie Komisji
mogg zadawac pytania dotyczace tego programu.
3. Komisja po wystuchaniu autorskiego programu dzialania Gminnego O$rodka Kultury w
Starym Kurowie, zadaje kandydatowi pytania wczes$niej przygotowane.
4. Po wystuchaniu wszystkich kandydatow i zadaniu im pytan Komisji w skladzie obecnym na
posiedzeniu sumuje oceny czastkowe poszczegdlnych cztonkéw Komisji i okresla kandydata,
ktory uzyskal najwieksza ilos¢ punktow.
5. Kandydata, ktory uzyskat najwigksza ilo$¢ punktéw wskazuje si¢ poprzez glosowanie jawne.
6. W przypadku gdy w drugim etapie konkursu wezmie udzial tylko jeden kandydat Komisja
po wystuchaniu kandydata glosuje nad wyborem badz odrzuceniem jego oferty.
7. Po dokonaniu wskazania kandydata badZz odrzuceniu wszystkich kandydatow Komisja
przekazuje stosowng informacje Wojtowi Gminy Stare Kurowo wraz z protokolem z przebiegu
konkursu i calag dokumentacja.
8. Komisja ulega rozwigzaniu z chwilg przekazania informacji i dokumentéw o ktérych mowa
w pkt 7 Etapu drugiego Regulaminu.

UWAGI KONCOWE
1. Z prac Komisji i przebiegu glosowania sporzadza si¢ protokol, ktory bezposrednio po
zakonczeniu pracy podpisuja wszyscy jej cztonkowie uczestniczacy w pracy Komisji.
2. Czlonk6w Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej jej pracy.
3. Czlonkowie Komisji mogg wnosi¢ do protokotu zastrzezenia, co do pracy Komisji, ktore
zostang wpisane do protokotu i wyjasnione przed jego podpisaniem przez wszystkich cztlonkow
Komisji.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Komisja w
glosowaniu jawnym.
5. Czynno$ci o ktérych mowa w pkt. 7 Etapu drugiego Regulaminu Komisja dokonuje
niezwlocznie.
6. Ogloszenie wynikow konkursu nastepuje najpdzniej w ciggu kolejnych 2 dni roboczych od
dnia rozwigzania Komisji.

7. Wéjt Gminy Stare Kurowo moze na kazdym etapie uniewazni¢ postgpowanie konkursowe
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bez podania przyczyn.



