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Gminy Stare Kurowo

W ostatnim czasie zglosito sic do mnie kilku pracownikéw obshugi (chcacyéh

pozosta¢ anonimowymi) zatrudnionych w placéwkach oswiatowych na terenie Naszej gminy.

Z ich oswiadczen ustnych wynikato, ze problemem jaki ich dotyka sa skfadniki ich
wynagrodzenia. Mianowicie do podstawy uposazenia na podstawie uchwaty Rady Gminy w
Starym Kurowie (b.d.b.) miat zosta¢ wlaczony dodatek stazowy, co tym samym spowodowato
pomniejszenie ich pensji. Powoduje to réwniez, ze osoby nowo zatrudnione otrzymuja takie
samo wynagrodzenie jak pracownicy o dluzszym stazu. Dodatkowo osoby te oswiadezyly, ze
zwracaly si¢ z tym problemem do radnych poprzednich kadencji- jednakze bez zadnego
rezultatu.

Zatem korzystajac z przystugujacych mi uprawnien na zasadzie art. 24 ust. 2 i 5
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym (z pézniejszymi zmianami) sktadam
nast¢pujace zapytania:

1. na podstawie jakiego aktu prawnego prawa miejscowego oraz przepisow WYZSZ€]
rangi oraz kiedy wprowadzono w regulaminie wynagrodzenia pracownikow
zmiany opisane powyzej? (prosze o sporzadzenie kserokopii regulaminu
wynagrodzenia, uchwaty, itp. oraz dotgczenie ich do odpowiedzi),

2. jezeli taka uchwata zostala przyjeta to prosze o wskazanie jej uzasadnienia — je.Zeli
nie wynika ono z tresci uchwaty?,

3. czy pracownicy jednostek organizacyjnych innych niz szkoly, podleglych Pani
Wojt otrzymujg dodatek stazowy, ktéry jest odrebnym sktadnikiem ich

wynagrodzenia- prosze o wskazanie takich placowek?

Na odpowiedz oczekuje w terminie wskazanym w art. 24 ust. 6 ww. ustawy.
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